LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
SOCIALINES POLITIKOS GRUPE

PAZYMA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMO NARIO V. SIMULIKO 2018 M. VASARIO 5 D.
PASIULYMO, SEIMO NARIO P. URBSIO 2018 M. KOVO 28 D. PASITLYMO, SEIMO
NARIU V. ACIENES, A. NORKIENES IR G. BUROKIENES 2018 M. BALANDZIO 5 D.
PASITULYMO, SEIMO NARIO E. PUPINIO 2018 M. BALANDZIO 5 D. PASIULYMO,
SEIMO NARIO V.SIMULIKO 2018 M. BALANDZIO 18 D. PASIULYMO, SEIMO
NARIU G. SKAISTES IR M. MAJAUSKO 2018 M. LAPKRICIO 8 D. PASIULYMO DEL
LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO
NR. 1-1336 10 STRAIPSNIO 7 DALIES PAPILDYMO ISTATYMO PROJEKTO NR.
XI11P-1630
(TAP-19-637) (19-4019(2)

2019-04-30 Nr. NV-1180
Vilnius

Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: Pateikti Vyriausybés iSvadg dél Seimo nariy pateikty pasitilymy Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo pakeitimo projektui (Nr. XI11P-1630), kuriuo Seimo naré G. Skaisté pasitilé
netaikyti ,,Sodros* jmoky grindy darbuotojams, auginantiems nejgaly vaikg iki 18 mety, taip pat
dirbantiems pelno nesiekiancioje organizacijoje.

Seimo nariai sitilo ,,Sodros* jmoky grindy netaikyti:

» V. Simulikas — dirbantiems daugiabué¢io namo bendrijoje; dirbantiems valytoju ar kiemsargiu;
teismo sprendimu paskirtiems riipintojams;

» P. Urbsys — dirbantiems nevyriausybinéje organizacijoje (NVO), kuri teikia socialines
paslaugas ir kuri gauna pajamas i$ valstybés biudzeto finansuojamy projekty;

» V. Aciené, A. Norkiené ir G. Burokiené — dirbantiems ne visg darbo laikg dél to, kad jy
pareigybés darbo laiko normatyvai yra nustatyti teisés aktais;

> E. Pupinis — jei nustatytas sunkus, vidutinis ar lengvas nejgalumo lygis ir atsakinga institucija
18davé rekomendacijg riboti darbo kriivj;

» G. Skaisté ir M. Majauskas — dirbantiems NVO, taip kaip ji apibrézta Nevyriausybiniy
organizacijy plétros jstatyme.

Dabartiné situacija:

e Valstybinio socialinio draudimo jstatyme nustatytas reikalavimas draudéjui tais atvejais, kai
apskaiCiuotas darbo uzmokestis yra mazesnis negu minimalioji ménesiné alga (MMA), i§
savo léSy sumoketi Socialinio draudimo jmokas nuo sumos, kurig sudaro skirtumas tarp MMA
ir apskaiciuoto darbo uzmokescio, iSskyrus atvejus, kai asmenys: buvo drausti pas kitg
draudéjg arba dél socialinio statuso ypatybiy draudziami pensijy soc. draudimu valstybés
1éSomis; gavo senatvés, netekto darbingumo (invalidumo) ar Salpos pensijg; buvo ne vyresni
kaip 24 mety; turi nustatyta 0—55 pro. darbingumo lygj: gavo motinystés, tévystés ar vaiko
prieziiiros i§moka.

e Vyriausybé 2018 m. rugséjo 12 d. nutarimu Seimo narés G. Skaistés Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo pakeitimo projektui Nr. XIIIP-1630 nepritaré.

Esmé: Sitloma nepritarti Seimo nariy pateiktiems pasitlymams dél §iy prieZzaséiy:




e _Sodros* jmoky grindys jvestos siekiant mazinti Ses¢linj darbo uzmokestj, didinti socialines
garantijas dirbantiems ne visg darbo dieng ir gaunantiems maziau negu MMA, padéti jiems
sukaupti buitingjj socialinio draudimo stazg;

e sitlomos iSimtys dirbantiems daugiabu¢io namo bendrijoje ar NVO siejamos ne su
draudziamojo asmens, o su draudéjo teisiniu statusu;

e bty pazeistas asmeny lygiateisiSkumo principas, nes asmenys, atliekantys tas pacias pareigas
skirtingg teising forma turiniuose juridiniuose asmenyse, turéty skirtingas socialines
garantijas;

e draudéjy duomenys Apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio
draudimo iSmoky gavéjy registre tvarkomi pagal draudéjy tipus, kurie tapatis Juridiniy
asmeny registre bei Mokes¢iy mokétojy registre naudojamiems jmoniy tipams, 0 tokio
draudéjy tipo kaip NVO néra, nesukurtas NVO registras, kuris kaupty duomenis apie jy veikla
ir pobiidj;

¢ siulymas taikyti iSimtj tik socialines paslaugas teikian¢ioms NVO biity sunkiai jgyvendinamas
praktikoje, nes biity sunku identifikuoti, kokias ir kokios apimties paslaugas organizacijos
teikia;

e jpareigojus visus darbdavius teikti informacijg apie nustatytus darbo laiko normatyvus ar apie
tai, kiek valandy apdraustieji asmenys dirba, padidéty administraciné nasta darbdaviams
(reikéty daugiau laiko duomenims susisteminti ir perduoti, padidéty programinés jrangos
diegimo iSlaidos), taip pat iSaugty ir ,,Sodros® administravimo jstaigy zmogiskyjy ir
materialiniy iStekliy poreikis (2018 m. buvo 1 min. 330 tikst. apdraustyjy);

e Seimas jau yra priémes Valstybinio socialinio draudimo jstatymo pakeitimus, Kkuriais
nustatyta iSimtis turintiems 0-55 procenty darbingumo lygj asmenims bei nejgalaus asmens
globé&jams ar rpintojams, nuolat priziarintiems nejgaly asmenj namuose (nuo 2020 m. sausio
1d.).

Derinimas: Projektas be pastaby suderintas su Finansy ministerija ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdyba ir patikslintas pagal Teisingumo ministerijos pastabas ir pasitlymus.

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektas nesusijes su Vyriausybés programos nuostaty
jgyvendinimu.

Dalykinio vertinimo iSvada: Sitlome projekta svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir
patikslinti pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabas ir pasitilymus.

Socialinés politikos grupés pataréja Ausra Gratuleviciené
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